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项目阶段评估指引 

项目阶段评估声明 

    本机构确定所填写内容真实有效，如有欺诈内容，郑卫宁慈善基金会有权终止合作协议，并追究

法律责任。同时，郑卫宁慈善基金会具有品牌宣传、推广应用本项目成果的权利。 

    特此声明。                 

                          机构：  深圳市残友就业指导服务中心 （签章） 

                                            2022年7月1日 

项目阶段评估报告书 

基本资料 

执行机构名称 深圳市残友就业指导服务中心 

项目名称 残友高科技就业公益培训项目 项目实际募款 68.00万元 

项目领域 残障帮扶服务 服务对象 残疾人 

项目周期 1年 项目实施地 深圳 

项目简介 

为助力残疾人高科技就业、实现精准扶贫脱贫，帮助残疾人更好的实现

个人价值，促进残疾人平等参与社会，共享物质文明和精神文明成果，深圳

市残友就业指导服务中心专门开辟了“残友高科技就业公益培训项目”。残友



高科技就业公益培训项目旨在帮助优秀的残障大学生生通过6个月的高科技

项目就业培训，学习到软件开发、BIM（建筑信息化科技）、生命科学等几方

面国家大力推动发展的高新技术，如通过项目考核，即推荐入职高科技企业，

成为残疾人高科技就业菁英的一员。培训期间为学员发放生活补贴2000元/

月，并提供价值6000元/月无障碍后勤保障（吃、住、行），通过考核的学员

100%推荐就业。 

项目基于“优势视角”与“助人自助”的核心价值理念，颠覆性变革传统慈

善单一性救助模式，发挥残障人士等弱势群体尤其是残障大学生有学习基础、

稳定踏实的特点，依托电脑、互联网+，高科技为企业提供优质的人力资源，

推动残障大学生借助高科技精准就业，实现“就业一人，幸福一家，安定一

方” 的社会和谐美好愿景。 

项目目标 

1. 学员培训六个月合格率达 85%  

2. 通过考核学员 100%推荐就业 

3. 形成一套可升级、可优化的残障大学生高科技就业培训解决方案 

执行情况 

项目受众人数 36人 志愿者参与人数 8人 

项目实际活动 日期 形式 详情说明 

学员招募 2022.1.1-2022.12.30 线上 建立学员信息表 

老师选拔 2022.1.10-2022.1.20 / 
建立导师资源库，导师列

表（包括简介） 

培训课程体系完善 2022.1.10-2022.1.20 

/ 培训课程体系：培训课程

内容、180天培训计划、

课件资源库 

培训评估体系完善 2022.1.10-2022.2.20 / 培训评估体系：考核标准 

学员培训实施 2022.1.1-2022.12.30 /  

学员考核 2022.1.1-2022.12.30 /  

学员就业或结业 2022.1.1-2022.12.30 /  

项目评估 

关于项目评估方法的说明：项目评估方法包括但不限于目标达成测量法、单一个案评估法、事前事



后测量法、问卷法、行为自量法、参加者自述法、工作员观察法、其它有关人士反馈法；选用的相

关方法，需有对应的评估记录。 

项目原定目标 
目标达成情况评估 

（0分最低5分最高） 
评估方法 详情说明 

学员培训六个月合格

率达85% 
5 事前事后测量法 学员招募和就业情况 

通过考核学员100%

推荐就业 
5 事前事后测量法 学员考核记录 

形成一套可升级、可

优化的解决方案 
4 事前事后测量法 培训体系 

项目预计产出 
达成情况评估 

（0分最低5分最高） 
详情说明 

学员培训六个月合格

率达85% 
5 培训六个月合格率达到86% 

通过考核学员100%

推荐就业 
5 考核通过的学员已经全部就业 

形成一套可升级、可

优化的解决方案 
4 培训体系 

 


