
服务地点：共享大厦总部、莲花北基地

2021年项目总结



1、日常就餐秩序管理





2、每周菜谱定制





3、物质采购



 4、库房盘点





39%

35%

26%

六菜一汤 18

次

八菜一汤 16

次

十菜一汤 12

次

1、VIP餐饮接待





2、VIP客户住宿服务

单 房： 40 天
一房一厅： 12 天
三房一厅： 5 天





3、VIP客户接送服务
接送 60 次



1、新员工住宿安排及床上用品的分派，营造温馨舒适住宿环境，
让每一位员工都能在这里找到家的感觉。





2、防控疫情，预防为主，每月定期两次进行
宿舍消毒处理。





3、每月至少两次宿舍卫生和安全抽查



4、宿舍每月水、电、气费用统计及收缴



1、本月问题总结及改进：针对宿舍环境脏乱差现象持续跟进监督。
2、下月计划及安排：收集参考素材，举行宿舍年底评比活动。



1、保障残疾员工每日无障碍出行。

本月数据统计：
一、班车 135 次，行驶里程约7100公里。
二、日常用车 320 次，行驶里程约 13000 公里。



2、车辆定期保养、维修，确保行驶
安全，打造舒适整洁乘车环境。

保养4次 维修5次 清洁88次



1、办公场地维修 81 次







2、宿舍维修服务 43 次





3、厨房设备检修 9 次



六、布置办公场地及宿舍
1、办公室新装卡位：





2、宿舍布置：





3、物资搬运：







1、办公区公共区域会议
室、接待室等















1、参加党务活动



2、参加每月的社工培训



3、参加每周三晚上外部导师培训



2021年经过全体工作人员和社工齐心努力，卫宁社区服务中心各项工作

均取得了令人满意的成绩。

2022年卫宁社区服务中心全体人员，将继续提供优质的食堂就餐，住宿

后勤保障各项生活综合服务。在出行上，为每一位外出办公的员工提供全方

位无障碍出行服务。我们中心也会在抓好各项管理的同时，在提高和改进服

务质量方面做大量工作。我们始终坚持以人为本的服务理念，采取多种服务

方式，尽量为职工提供便利的生活条件，与舒适的工作环境。


